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NDEMNITE POUR TRAVAIL DOMINICAL REGULIER DES AGENTS RELEVANT DE LA FILIERE CULTURELLE -
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L'an deux mille dix-sept, le Comité syndical du syndicat mixte de

RETRAIT DE LA DELIBERATION N° 23 du 04/10/2016

février & 8h30 sous la présidence de Monsieur Roland Chassain.
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Etaient présents :

Représentants du Conseil régional Provence-Alpes-Céte d’Azur : Béatrice Aliphat, Mireille Benedetti, Jean-Marc Martin-Teissere,

Philippe Maurizot
Représentants du Conseil départemental des Bouches-du-Rhane : Corinne Chabaud, Patricia Sasz

Représentants des Communes ; ;

Commune d'Arles : Bemard Bacchi, Alain Dervieux, David Grzyb, Nicolas Koukas

Commune de Port-Saint-Louis du Rhéne * Jérdme Bernard

Commune des Saintes-Maries-de-la-Mer : Christelle Alllet, Isabelle Henault, Roland Chassain, Roger De Murcia

Représentants des établissements publics :

Chambre de Commerce été d'Industrie du Pays d’Arles : Didier Honoré

Chambre dAgriculture des Bouches-du-Rhéne : Bernard Arsac

Chambre de Métiers et de I'artisanat des Bouches-du-Rhone ; Henri Rivas

Métropole Aix-Marseille-Provence : Aline Cianfarani

Communauté d'agglomération Arles Crau Camargue Montagnette : Nicolas Juan
Syndicat Mixte de Gestion des Associations Syndicales du Pays d'Arles : Bernard Arsac

Avaient donné pouvoir :

Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne * Bruno Genzana & Corinne Chabaud

Commune de Port-Saint-Louis du Rhéne : Martial Alvarez a Jéréme Bernard

Syndicat Mixte de Gestion des Associations Syndicales du Pays d’Aries : Bruno Blohorn & Bemard Arsac

Etalent absents-excusés :

Commune de Port-Saint-Louis du Rhéne : Jean-Paul Gay, Marc Minoretti

Chambre d’Agriculture des Bouches-du-Rhéne : Bertrand Mazel

Syndicat Mixte de Gestion des Assaciations Syndicales du Pays d'Arles : Bertrand Mazel

Le Conseil de Parc était représenté par 16 membres

Autres personnes présentes :

Magall Touverey, Trésoriere de Saint-Rémy de Provence i

Olivier Briand, charge de mission « Grand delta et zones humides », Conseil départemental des Bouches-du-Rhéne
Regis Vianet, Directeur général du Parc naturel régional de Camargue

Sonia Ayme, chef du péle « Administration générale »

Cécile Héritier, assistante de Direction, Parc naturel régional de Camargue

gestion du Parc naturel régional de Camargue s'est réuni a Arles le premier
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Parc naturel regional

Camargue

Délibération n° 23 : 01/02/2017

INDEMNITE POUR TRAVAIL DOMINICAL REGULIER DES AGENTS RELEVANT DE LA FILIERE CULTURELLE :
RETRA!T DE LA DELIBERATION N° 23 du 04/10/2016

Par délibération n® 23 du 4 octobre 20186, le Comité syndical a approuvé la décision du Président de ne pas procéder & la
régularisation des sommes pergues par les agents du musée de la Camargue au titre de I'indemnité pour travail dominical

régulier versée en 2014 et 2015.

Cette délibération a fait 'objet d'une observation du contrdle de légalité dont Monsieur le Sous-Préfet, par courrier du 05
décembre 2016, demande le retrait de ladite délibération. En effet, au regard de la circulaire n® RDFF1309975C du 11 awril
2013 relative au délai de la prescription extinctive concemant les créances résultant des paiements indus effectués par les
Services de I'Etat en matiére de rémunération de leurs agents, le syndicat mixte se trouve dans l'obligation de demander le

reversement de ce trop pergu aux agents concermnes.

Cependant, cette circulaire précise également certaines limites, et permet au syndicat mixte d’accorder & I'agent une remise
gracieuse sur la dette qui résulte du « trop pergu ».

Ainsi, le Comité syndical est invité a prendre acte des sommes trop pergues par les agents concernés et énumérées ci-

dessous !
- Madame Anne Tindille : montant trop pergu=2 267,66 € -

- Madame Agnés Criado : montant trop pergu= 437,28 €
- Madame Christelle Bremond : montant trop pergu = 2 168,65 €
- Monsieur Johan Bergia : montant trop pergu = 2 367,02 €

Compte tenu de ce qui précéde, aprés en avoir délibéré, a l'unanimité, I'assemblée décide :
- De retirer la délibération n° 23 du 04 octobre 2016 relative a I'indemnité pour travail dominical régulier des

agents relevant de la filiere culturelle ;
- D'accorder une remise gracieuse a Mesdames Tindille, Criado et Bremond, ainsi qu’é Monsteur Bergia, pour

les sommes trop pergues indiquées ci-dessus.

Mas du Pont de Rousty Ainsi fait et délibéré le jour, mois et I'an susdits
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